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RE: Plan de Trabajo del Taller de Planificacion Estratégica CAC 2026
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Durante los ultimos tres afios, el Consejo Asesor Comunitario (CAC) ha realizado un
Taller de Planificacion Estratégica (también conocido como "retiro") al inicio de cada
afo calendario para revisar el trabajo del afio anterior y determinar las tareas en las
que el CAC podria centrarse el afio siguiente. En el Taller de este ano, celebrado el
sabado 10 de enero de 2026, el CAC analiz6 el uso de los Comités Ad Hoc (ad hocs)
en 2025, las oportunidades de participacion comunitaria y los posibles avances y areas
de pdlizas de los ad hocs para 2026. Este memorando documenta las prioridades
identificadas por el CAC al decidir mantener uno de sus ad hocs de 2025, ampliar un
segundo ad hoc a partir de 2025 y crear tres nuevos ad hocs. Se definieron objetivos
SMART (Especificos, Medibles, Alcanzables, Relevantes y con Plazo Limitado) para
cada ad hoc con el fin de centrarse mas en resultados concretos para 2026.

PRIORIDADES EN AREAS DE POLIZAS, AVANCES AD HOC Y OBJETIVOS SMART
El CAC identificd su trabajo finalizado, que incluyo lo siguiente:

e Através de una carta escrita del CAC, el Comité Ad Hoc de Pdliza Canina
realizé varios cambios recomendados para la politica canina actual seguida por
la Oficina del Alguacil del Condado de Sonoma (SCSO).

e EI Comité Ad Hoc de Participaciéon Comunitaria en ICE cred6 un folleto informativo
que resume los aspectos mas destacados de la politica migratoria de la SCSO y

conecta a los miembros de la comunidad con la pagina web "Apoyo a las
Comunidades Inmigrantes" del Condado de Sonoma.
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e El| Comité Ad Hoc de Participacion Comunitaria cre6 y adopté un Manual de
Estrategias y una Guia de Procedimientos Operativos Estandar del CAC.

e El Comité Ad Hoc de RIPA formulé varias recomendaciones para mejorar la
recopilacion y el reporte de datos de RIPA. El Comité Ad Hoc también envio
recomendaciones a la Junta de RIPA de California mediante una carta formal.

e EI CAC aprobd una resolucion que censura al Alguacil por falta de cooperacion
con la IOLERO en su investigacion sobre el asesinato de David Pelaez-Chavez.

Estos informes/recomendaciones se pueden encontrar en la seccion del CAC en la
pagina web de IOLERO.

PRIORIDADES PARA 2026

En respuesta a las prioridades de la comunidad y a la evolucion de las discusiones
politicas, el CAC estableci6 varios comités ad hoc para guiar su trabajo en 2026. Estos
incluyen Acceso Linguistico, Autoridad de Investigacion de IOLERO y Programacion
Carcelaria. EI CAC también continué con su comité ad hoc de Participacion
Comunitaria y amplié la Participaciéon Comunitaria en ICE para incluir otras tareas
relacionadas con la inmigracion.

El trabajo identificado para 2026 se describe a continuacion y sigue el marco eficaz de
establecimiento de objetivos descrito anteriormente (objetivos SMART).

1. Comité Ad Hoc de Acceso Lingiiistico

El Grupo Ad Hoc de Acceso Linguistico realizara una revision de siete meses
para evaluar y mejorar las politicas y practicas de acceso linguistico. En la
primera fase, se analizaran las politicas existentes, incluyendo el Plan de Acceso
Linguistico del Condado, los procedimientos de la Oficina del Sheriff y el
programa de pago bilinglie, para identificar las deficiencias de cumplimiento y las
areas que requieren aclaracion. A continuacion, el grupo evaluara la
implementacion real mediante la revisidon de las practicas de llamada de servicio,
los datos disponibles y la comparacidn de practicas con agencias policiales
similares de California. Con base en estos hallazgos, el Grupo Ad Hoc elaborara
recomendaciones de politicas priorizadas que aborden los riesgos operativos, la
documentacion, el seguimiento de datos y la supervisién, y presentara un
informe final al CAC en noviembre. El grupo también considerara futuras
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herramientas de capacitacion para ayudar a los agentes y al equipo de
despacho a identificar y responder mejor a las necesidades linguisticas.

2. Comité Ad Hoc de Programacion en la Carcel

Centro de Detencion (MADF) para identificar oportunidades de mejora de los
servicios de rehabilitacion y reinsercion mediante colaboraciones comunitarias y
practicas basadas en la evidencia. El comité evaluara las ofertas actuales —
como el tratamiento del abuso de sustancias, la prevencion de la violencia, la
educacion y los programas vocacionales— y determinara las deficiencias en los
servicios tras las reducciones relacionadas con la pandemia. Los miembros
también investigaran las mejores practicas de centros comparables y recopilaran
las aportaciones de organizaciones comunitarias, personas afectadas y expertos
en la materia. Con base en estos hallazgos, el grupo elaborara
recomendaciones practicas para que la Oficina del Sheriff fortalezca la
programacion y reduzca la reincidencia. El trabajo se realizara en fases durante
2026, incluyendo la evaluacion e investigacion, la participacion comunitaria y la
presentacion de las recomendaciones finales al CAC en otofo.

3. Comité Ad Hoc de Participacion Comunitaria

Relaciones con organizaciones comunitarias en los distritos de supervision
mediante presentaciones, mesas redondas y participacion regular en eventos
locales. El grupo también desarrollara un plan integral de comunicacién y
divulgacion que defina el publico objetivo, las estrategias mediaticas y digitales,
las funciones de los miembros del CAC y los métodos para monitorear la
participacion. Ademas, el grupo ad hoc aumentara la conciencia publica sobre el
informe anual mediante la creacién de resumenes accesibles y la busqueda de
oportunidades en los medios. El trabajo se realizara por fases a lo largo de 2026,
comenzando con la planificacién, seguida de la implementacion vy el
seguimiento, y concluyendo con la presentacion de informes y el
perfeccionamiento.

4. Comité Ad Hoc de Inmigraciéon y SCSO

El Comité Ad Hoc de Inmigracién y la Oficina SCSO desarrollé varios objetivos
para mejorar la transparencia, las garantias del debido proceso y la confianza de
la comunidad en las interacciones con las autoridades de inmigracion. En primer
lugar, el grupo recomendara que las personas detenidas sean notificadas con
prontitud cuando las autoridades de inmigracion soliciten informacion sobre ellas
y que se les proporcionen los recursos legales disponibles. EI Comité Ad Hoc
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también revisara como la Oficina del Alguacil gestiona las solicitudes informales
de informacién de las autoridades de inmigracién y propondra practicas mas
claras de seguimiento y comunicacion para reducir la desconfianza de la
comunidad.

Ademas, los miembros examinaran qué condenas penales dan lugar a
notificaciones a las autoridades de inmigracion y consideraran recomendaciones
para limitar aun mas dichas notificaciones. Finalmente, el grupo explorara,
mediante la investigacion y la participacion comunitaria, si reducir o eliminar toda
cooperacion con las autoridades de inmigracion es viable y cuenta con el apoyo
de la comunidad en general.

5. Comité Ad Hoc de Autoridad de Investigacion de IOLERO

El Comité Ad Hoc de la Autoridad de Investigacion de la IOLERO se centrara en
aclarar y fortalecer las facultades de investigacion de la agencia durante 2026. El
grupo publicara una sentencia judicial que confirma la autoridad del Inspector
General del director e informara a la Junta de Supervisores para asegurar un
entendimiento comun sobre las responsabilidades de supervision. Los miembros
también investigaran como la IOLERO podria obtener entrevistas obligatorias e
inmunizadas e identificaran cualquier obstaculo legal o institucional para realizar
investigaciones. Finalmente, el Comité Ad Hoc recopilara las aportaciones de las
partes interesadas y publicara un informe que describa los impedimentos y las
recomendaciones para mejorar la transparencia y la rendicién de cuentas antes
de que finalice el ano.

El Plan de Trabajo 2026 del CAC refleja un cambio reflexivo e intencional hacia una
mayor productividad, el fortalecimiento de las alianzas con la Oficina SCSO y las
organizaciones comunitarias, y una participacion publica mas significativa.

En nombre del CAC,

Lorena Barrera y Nancy Pemberton
Presidenta y Vice Presidenta del CAC

John Alden
Director de IOLERO
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